
四川轻化工大学

无固定工资收入学生认定办法（暂行）

第一条 根据《学生资助资金管理办法》（财科教〔2019〕19号）文件精神，为进一步完善我校学生资助管理制度，现制定本办法。

第二条 满足以下所有条件全日制学生视为无固定工资收入： 

（一）培养类别为非定向培养；

（二）档案调入学校档案馆；

（三）在读期间无固定工作收入；

（四）在读期间无单位缴纳社保；

（五）在读期间未缴纳住房公积金；

第三条 学生本人在申请无固定工资收入认定时，需写承诺满足第二条规定的所有条件，有在校创业的情况应予说明。在读期间同时作为公司法定代表人或合伙人，原则上不予认定为无固定工资收入学生；属于在校大学生参加创新创业的，可经学生资助管理中心会同大学生科技园管理办公室、研究生部、招生就业处等部门及相关学院认定为无固定工资收入。

第四条 每年9月下旬，各学院负责组织开展学生无固定工资收入认定工作，并将认定结果在学院公示3天无异议后报学生资助管理中心备案。毕业年级学生提前入职开始按月领取工资、缴纳社保及住房公积金等，或新生入学后原单位未及时停缴社保、住房公积金，须由学生本人做出书面说明，学生资助管理中心做特殊事项备案。

第五条 学生无固定工资收入才能得到国家资助。如学生在认定无固定工资收入中有弄虚作假行为，一经查实，学校将取消其已经获得的资助资格，追回已获得的资助资金，并按有关规定严肃处理。

第六条 本办法自2022年9月1日起开始执行，原《四川轻化工大学无固定工资收入研究生认定办法》（川轻化研〔2021〕9号）文件同时废止。

第七条  本办法由学生资助管理中心负责解释。

